专利管理岗位排查梳理及廉政风险点

1、 岗位主要职责：

1. 寻找专利代理公司，签订专利代理协议；

2. 受理专利发明人的专利申请事宜；

3. 对已申请的专利进行全程跟踪和管理。
2、 岗位工作流程梳理及廉政风险点：

	序号
	工作阶段
	工作环节
	潜在岗位风险点
	备注

	一、
	申请阶段
	1. 受理专利发明人的专利申请
	
	

	
	
	2. 审阅专利申请书初稿
	1. 没有仔细审阅申请书或直接为他人提供申请便利。

	

	
	
	3. 提交给专利代理公司

	2. 没有严格筛选专利代理公司，与其存在非法利益关系。
	

	二、
	授权阶段
	4. 缴纳授权费和年费
	3. 费用被挪作他用。
	

	
	
	5. 专利证书等资料归档
	4. 不规范管理，造成归档资料的缺失。
	

	三、
	实施阶段
	6. 推广专利，促进专利转化实施
	5. 在转化实施过程中损害了专利权人的利益。
	

	
	
	7. 继续缴纳年费，维持专利权
	6. 不缴或未按时缴纳，造成专利权终止。

	

	四、
	终止阶段
	8、未有转化实施价值的专利，停交年费
	
	


